
АДМИНИСТРАЦИЯ 

БАГАНСКОГО РАЙОНА 

НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ 

  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

  

25.03.2014                                       № 275 

    

О Попечительском совете 

  

  

       В целях оказания содействия администрации учреждения в организации 
уставной деятельности учреждения, осуществлении контрольных функций за 
деятельностью учреждения, укреплении его материально-технической базы, 
решение вопросов социальной и правовой защиты клиентов учреждения, а 
также улучшении условий работы работников учреждения, 

  

 ПОСТАНОВЛЯЮ: 

 1. Утвердить Положение о Попечительском совете (Приложение № 1). 

 2. Утвердить состав Попечительского совета (Приложение № 2). 

 3. Постановление главы Баганского района № 290 от 06.05.2010г. считать 
утратившим силу. 

 4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы 
администрации района Синицу А.Н. 

  

  

Глава района                                                                                          
В.А.Пронькин  

 
Заварцева Инна Викторовна 
2-17-53 



Приложение № 1 

УТВЕРЖДЕНО 

постановлением администрации 

Баганского района 

от  25.03.2014г. № 275 

  

  

ПОЛОЖЕНИЕ 

о Попечительском совете 

  

Основные положения 

1. Попечительский совет является общественным органом, который 
создается с целью оказания содействия администрации учреждения в 
организации уставной деятельности учреждения, осуществлении 
контрольных функций за деятельностью учреждения, укреплении его 
материально-технической базы, решении вопросов социальной защиты 
граждан пожилого возраста и инвалидов. 

2. Попечительский совет создается по инициативе администрации 
учреждения. 

3. В состав Попечительского совета могут входить представители органов 
государственной власти, органов местного самоуправления, 
предпринимательских и финансовых кругов, средств массовой информации, 
ветеранских, женских, молодежных, инвалидных, благотворительных и 
других общественных или религиозных объединений, предприятий и 
организаций, независимо от форм собственности, а также граждан 
изъявивших желание работать в Попечительском совете и способные по 
своим деловым и моральным качествам выполнять задачи, стоящие перед 
ними. 

4. Попечительский совет действует на основе гласности, добровольности и 
равноправия его членов. В своей работе Попечительский совет 
руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными 
законами, указам и распоряжениями Президента Российской Федерации, 
постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, 
нормативными правовыми актами Министерства труда и социального 
развития Российской Федерации, другими нормативными правовыми актами, 
уставом учреждения, а также Положением о Попечительском совете. 



5. Попечительский совет действует в тесном контакте с администрацией 
учреждения и его учредителем. Он не вправе вмешиваться в текущую 
оперативно-распорядительную деятельность администрации учреждения. 
Решения Попечительского совета имеют рекомендательный и 
консультативный характер. 

6. Члены Попечительского совета исполняют свои обязанности безвозмездно 
без отрыва от основной производственной и служебной деятельности. 

  

Цели и задачи Попечительского совета учреждения 

1. Содействие:  

- в привлечении внебюджетных источников финансирования учреждения; 

- в финансировании нововведений, способствующих дальнейшему 
совершенствованию управления учреждением, укреплению его материально- 
технической базы, улучшению положения клиентов учреждения; 

- в улучшении культурно-бытового и социально-медицинского обслуживания 
клиентов учреждения; 

- в проведении оздоровительных, реабилитационных мероприятий; 

- в организации конкурсов, смотров, соревнований и других массовых 
мероприятий; 

- в организации хозяйственной деятельности учреждения;  

- в совершенствовании организации труда работников учреждения, 
повышении уровня дисциплины, степени ответственности и чуткого 
отношения к клиентам учреждения; 

- в повышении уровня социальной защищенности работников учреждения. 

2. Участие:                                            

- в рассмотрении предложений, заявлений, жалоб по вопросам организации 
обслуживания клиентов учреждения;                                                                     
                    - в разрешении конфликтных ситуаций, возникающих между 
работниками и клиентами учреждения. 

3. Внесение предложений на рассмотрение администрации учреждения, а 
также в органы государственной власти по вопросам защиты прав и 
законных интересов клиентов учреждения. 

4. Оказание помощи при постинтернатном сопровождении выпускников 
учреждения. 



5.Привлечение всесторонней, в том числе благотворительной, помощи 
учреждению. 

6.Формирование у клиентов учреждения здорового образа 
жизни.                                                  

7. Создание условий для развития творческой активности коллектива 
учреждения, направленной на выявление и развитие способностей личности, 
эффективной реализации ее творческого, интеллектуального и физического 
потенциала.                                                             

8. Проведение независимой оценки качества работы 
учреждения.                                                           

9. Иные виды деятельности, которые не запрещены действующим 
законодательством. 

Попечительский совет учреждения имеет право: 

- контролировать финансово-хозяйственную деятельность учреждения в 
части целевого использования финансовых средств, предоставленных 
Попечительским советом учреждения для развития материально-технической 
базы учреждения;                                                                 

- знакомиться с перспективой развития учреждения; вносить 
соответствующие коррективы; заслушивать промежуточные отчеты о 
реализации программы развития учреждения с целью определения более 
эффективного вложения финансовых 
средств;                                                           

- принимать участие в конференциях, совещаниях, семинарах, а также 
выступать в средствах массовой информации для разъяснения деятельности 
совета, для информирования общественности о финансовой поддержке 
учреждения;                                                               

 - вносить предложения администрации учреждения по совершенствованию 
его деятельности в соответствии с уставом учреждения, в том числе 
внедрению в практику передового опыта работы, укреплению кадрового 
состава и развитию его материально - технической базы;              

- обращаться в органы государственной власти, местного самоуправления, 
учреждения и организации различных форм собственности за 
консультационной и методической помощью по интересующим его 
вопросам;                                                                                                                  

 - участвовать в проверке деятельности 
учреждения;                                                                                 



- заслушивать на своих заседаниях директора учреждения по вопросам, 
отнесенным к компетенции Попечительского 
совета;                                                                                                       

- анализировать представленные материалы, определять их соответствие 
нормам действующего законодательства, актуальность, научность, 
методическую компетентность;                                             

- приглашать на заседание Попечительского совета лиц, заинтересованных в 
рассмотрении вопросов повестки дня;          
                                                                                                                          

- решать вопросы публикации материалов о передовом опыте учреждения в 
федеральных и региональных средствах массовой информации, их издания, 
тиражирования;                                             

- выявлять общественное мнение о качестве работы учреждения, 
характеризующее открытость и доступность информации об учреждении, 
комфортность условий и доступность получения услуг, в том числе для 
граждан с ограниченными возможностями здоровья, время ожидания в 
очереди при получении услуги, доброжелательность, вежливость и 
компетентность работников учреждения, долю получателей услуг, 
удовлетворенных качеством обслуживания в учреждении; 

- направлять в Министерство социального развития Новосибирской области 
информацию о результатах оценки качества работы и предложения об 
улучшении качества работы и доступа к информации лиц, обратившихся за 
предоставлением услуг. 

Попечительский совет учреждения обязан: 

- использовать привлеченные внебюджетные финансовые средства по 
целевому назначению;     

- эффективно использовать привлеченные внебюджетные 
средства;                                                

- соблюдать выполнение задач, которые возложены на Попечительский совет 
учреждения настоящим 
Положением;                                                                                                              
         

- качественно проводить независимую оценку качества работы учреждения. 

Организация и порядок работы Попечительского совета 

1. Попечительский совет возглавляется председателем. На заседании 
Попечительского совета учреждения ведется протокол, который 
подписывается председателем совета и секретарем. 



2. Число членов Попечительского совета является произвольным и зависит от 
количества попечителей учреждения. 

3. Новые представители могут быть приняты в состав Попечительского 
совета только при условии, что за их кандидатуры проголосовало более 
половины от числа присутствующих на заседании Совета, которое 
рассматривало вопрос приема новых членов Попечительского совета. 

4. Работа Попечительского совета учреждения организуется в соответствии с 
утвержденным ежегодным планом. Решения Попечительского совета 
принимаются на его заседаниях, проводимых не реже одного раза в 
полугодие согласно плану работы. Внеочередные заседания могут быть 
созваны его председателем по мере необходимости или по требованию 
членов попечительского совета. В период между заседаниями руководство 
Советом осуществляет председатель. 

5. Заседания Попечительского совета правомочны при присутствии на них не 
менее 2/3 от числа всех членов Совета. В заседаниях Попечительского совета 
с правом совещательного голоса участвует руководитель учреждения, а в его 
отсутствие - лицо, замещающее руководителя. 

6. Решения Попечительского совета принимаются путем открытого 
голосования большинством голосов присутствующих на заседании членов 
Совета. В случае равенства голосов "за" и "против" решающим является 
голос председательствующего. 

7. Решения Попечительского совета оформляются протоколами, которые 
подписываются председательствующим и секретарем, ведущим протокол 
заседания. 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



Приложение № 2 

УТВЕРЖДЕНО 

постановлением администрации 

Баганского района 

от  25.03. 2014г. №275 

  

  

Состав Попечительского совета 

  

Синица Александр Николаевич -  заместитель главы администрации 
Баганского района 

Лугин Иван Иванович - начальник отдела социальной защиты населения и 
 трудовых отношений администрации  Баганского   района 

Болотина Анна Викторовна  - председатель районной организации ветеранов 
– пенсионеров войны, труда, военной службы  и правоохранительных 
органов Баганского района, председатель комиссии 

Заварцева Инна Викторовна - председатель женсовета Баганского района 

Кулаева Надежда Алексеевна - начальник ГУ Управления Пенсионного 
фонда РФ в Баганском районе Новосибирской области 

Кульман Наталья Васильевна – заместитель главы администрации 
Баганского сельсовета 

Свиридов Виктор Алексеевич – председатель районного общества 
инвалидов, секретарь комиссии 

Ивлева Людмила Павловна – начальник отдела общественных связей, 
информации и работы с населением администрации Баганского района 

 


