
ПРОКУРАТУРА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
ПРОКУРАТУРА НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ

Директору муниципального 
бюджетного учреждения «Комплексный 
центр социального обслуживания 
населения Баганского района»

Рудаковой М.Н.
Прокуратура

Баганского района
ул. Максима Горького, д. 38, с. Баган, 

Новосибирская область, 632770

4?, 03.2020 26^6в-2020

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

об устранении нарушений
законодательства о социальной защите 
инвалидов в Российской Федерации

Прокуратурой Баганского района по заданию прокуратуры 
Новосибирской области от 24.01.2020 № 7/3-25/151-2020 в муниципальном 
бюджетном учреждении «Комплексный центр социального обслуживания 
населения Баганского района» (далее — МБУ КЦСОН Баганского района) 
проведена проверка соблюдения прав и социальных гарантий инвалидов, 
граждан предпенсионного возраста, пенсионеров, в том числе ветеранов и 
инвалидов Великой Отечественной войны, а также исполнения 
законодательства об увековечении памяти погибших при защите Отечества, в 
ходе которой установлено следующее.

В соответствии со ст. 2 Федерального закона от 24.11.1995 № 181-ФЗ (ред. 
от 02.12.2019) «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации» (с 
изм. и доп., вступ. в силу с 01.01.2020) социальная защита инвалидов - система 
гарантированных государством экономических, правовых мер и мер 
социальной поддержки, обеспечивающих инвалидам условия для преодоления, 
замещения (компенсации) ограничений жизнедеятельности и направленных на 
создание им равных с другими гражданами возможностей участия в жизни 
общества.

В соответствии со ст. 12 Федерального закона от 28.12.2013 № 442-ФЗ 
(ред. от 01.05.2019) «Об основах социального обслуживания граждан в 
Российской Федерации» (далее - Федеральный закон № 442) поставщики 
социальных услуг обязаны в том числе:

1) осуществлять свою деятельность в соответствии с настоящим 
Федеральным законом, другими федеральными законами, законами и иными 
нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации;

2) предоставлять социальные услуги получателям социальных услуг в 
соответствии с индивидуальными программами и условиями договоров, 
заключенных с получателями социальных услуг или их законными 
представителями, на основании требований настоящего Федерального закона;

Согласно ст. 16 Федерального закона № 442 индивидуальная программа 
является документом, в котором указаны форма социального обслуживания, 
виды, объем, периодичность, условия, сроки предоставления социальных услуг, 
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перечень рекомендуемых поставщиков социальных услуг, а также мероприятия 
по социальному сопровождению, осуществляемые в соответствии со статьей 22 
настоящего Федерального закона.

Индивидуальная программа для гражданина или его законного 
представителя имеет рекомендательный характер, для поставщика 
социальных услуг - обязательный характер.

В соответствии со ст. 17 Федерального закона № 442 социальные услуги 
предоставляются гражданину на основании договора о предоставлении 
социальных услуг, заключаемого между поставщиком социальных услуг и 
гражданином или его законным представителем, в течение суток с даты 
представления индивидуальной программы поставщику социальных услуг.

С привлечением аудитора Баганского района Новосибирской области 
Савельевой Ю.А. в МБУ «КЦСОН Баганского района» выявлены нарушения 
вышеуказанных требований законодательства.

Так, за период проверки с 01.01.2018 по 31.12.2019, в части соблюдения 
порядка оплаты социальных услуг, финансового обеспечения социально- 
бытовыми услугами получателей социальных услуг установлено следующее:

Оплата социальных услуг получателями за проверяемый период 
вносилась ежемесячно, регулярно и в соответствии с установленными 
тарифами.

В нарушение ст.ст. 9,10 Федерального закона от 06.12.2011 № 402«О 
бухгалтерском учете» в учреждении отсутствует финансовая и кассовая 
дисциплины, в части взимания и учета денежных средств от получателей 
социальных услуг в стационарной форме.

Установлено ненадлежащее финансовое обеспечение получателей 
социальных услуг, а в 2018 году полное отсутствие финансового обеспечения в 
части обеспечения мягким инвентарем, что является нарушением ст. 12 
Федерального закона № 442, поскольку все индивидуальные программы и 
условия договоров, заключенных с получателями социальных услуг 
предусматривают обеспечение мягким инвентарем.

За весь проверяемый период значительно занижены финансовые затраты 
(согласно норм питания в организациях социального обслуживания) на питание 
получателей социальных услуг, что является нарушением вышеуказанного 
законодательства, а также приказа министерства социального развития 
Новосибирской области от 6 октября 2014 г. № 1164 « Об утверждении норм 
питания в организациях социального обслуживания Новосибирской области», 
Приказа департамента по тарифам Новосибирской области от 29.12.2014 
№ 502-ТС «Об установлении предельных максимальных тарифов на 
социальные услуги, предоставляемые поставщиками социальных услуг на 
территории Новосибирской области».

В учреждении отсутствует нормативно-правовой акт, который 
устанавливает порядок расходования средств, образовавшихся в результате 
взимания платы за предоставление социальных услуг. Финансовый учет и 
финансовое обеспечение социально-бытовыми услугами в учреждении 
проводилось при отсутствии нормативно-правового акта, в связи, с чем 



3

денежные средства от получателей социальных услуг использовали
неправомерно и не по назначению.

МБУ КЦСОН Баганского района при расходования средств, образовавшихся 
в результате взимания платы за предоставление социальных услуг 
руководствовалось постановлением администрации Баганского района 
Новосибирской области от 30.03.2015 № 194 «Об утверждении Положения о 

и расходования средств, полученных от 
и иной приносящей доход деятельности

порядке получения
предпринимательской
Муниципального бюджетного учреждения «Комплексный центр социального 
обслуживания населения Баганского района» (далее - Положение № 194), 
которое подлежит отмене по следующим основаниям.

Положение № 194 издано на основании приказа министерства социального 
развития Новосибирской области от 27.08.2014 № 976 «О порядке
расходования организациями социального обслуживания Новосибирской 
области, подведомственными министерству социального развития 
Новосибирской области, средств, образовавшихся в результате взимания платы 
за предоставление социальных услуг» (далее — Приказ № 976).

Вместе с тем, постановлением Губернатора Новосибирской области от 
06.10.2017 № 181 (ред. от 06.11.2019) «О подведомственности государственных 
учреждений Новосибирской области министерству труда и социального 
развития Новосибирской области» утвержден перечень государственных 
учреждений Новосибирской области, подведомственных министерству труда и 
социального развития Новосибирской области, в состав которого 
муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального 
обслуживания населения Баганского района, не входит, поэтому 
руководствоваться Приказом № 976 нельзя.

Кроме того, аудитором Баганского района Новосибирской области 
Савельевой Ю.А. в мае 2019 года в МБУ «КЦСОН Баганского района» 
проведена проверка за период с 01.01.2018 по 31.12.2019, в ходе которой в том 
числе установлено что, доплаты работникам учреждения за расширение зон 
обслуживания, увеличение объема работы производились при отсутствии 
документов, подтверждающих факт расширения зон обслуживания, увеличения 
объема работы. Приказы о доплатах издавались в нарушение статей 60.2 и 151 
Трудового кодекса Российской Федерации, поскольку издавались без 
содержания и объема дополнительной работы, что подтверждает фактическое 
увеличение заработной платы без законных оснований. Кроме того установлено 
что в нарушение ст. 30 Федерального закона № 442 расходы на содержание 
дома-интерната в бюджет не заложены (дом-интернат открыт 06.12.2018 года), 
тогда как источниками финансового обеспечения социального обслуживания 
являются: в том числе средства бюджетов бюджетной системы Российской
Федерации.

Кроме того, в соответствии с Уставом учреждение имеет филиал - Дом- 
интернат интенсивного ухода (милосердия»), расположенный по адресу: 
Новосибирская область, с. Казанка, тогда как во всех локальных нормативных 
актах, в том числе в положении об отделении Дома-интерната интенсивного 
ухода (милосердия»), должностных инструкциях работников и других 
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локальных нормативных актах - Дом-интернат интенсивного ухода 
(милосердия») является отделением, а не филиалом.

Более того, в соответствии со ст. 20 Федерального закона от 
28.12.2013 № 442-ФЗ (ред. от 01.05.2019) «Об основах социального 
обслуживания граждан в Российской Федерации», а также и. 10, 29, 34, 37 
Приказа Минтруда России от 24.11.2014 № 940н (ред. от 01.10.2018) «Об 
утверждении Правил организации деятельности организаций социального 
обслуживания, их структурных подразделений» (Зарегистрировано в Минюсте 
России 27.02.2015 № 36314) (далее - Приказ № 940н), ст. 30 Федеральный 
закон № 442 получателям социальных услуг с учетом их индивидуальных 
потребностей предоставляются следующие виды социальных услуг:

1) социально-бытовые, направленные на поддержание жизнедеятельности 
получателей социальных услуг в быту;

2) социально-медицинские, направленные на поддержание и сохранение 
здоровья получателей социальных услуг путем организации ухода, оказания 
содействия в проведении оздоровительных мероприятий, систематического 
наблюдения за получателями социальных услуг для выявления отклонений в 
состоянии их здоровья;

3) социально-психологические, предусматривающие оказание помощи в 
коррекции психологического состояния получателей социальных услуг для 
адаптации в социальной среде, в том числе оказание психологической помощи 
анонимно с использованием телефона доверия;

4) социально-педагогические, направленные на профилактику отклонений 
в поведении и развитии личности получателей социальных услуг, 
формирование у них позитивных интересов (в том числе в сфере досуга), 
организацию их досуга, оказание помощи семье в воспитании детей;

5) социально-трудовые, направленные на оказание помощи в 
трудоустройстве и в решении других проблем, связанных с трудовой 
адаптацией;

6) социально-правовые, направленные на оказание помощи в получении 
юридических услуг, в том числе бесплатно, в защите прав и законных 
интересов получателей социальных услуг;

7) услуги в целях повышения коммуникативного потенциала получателей 
социальных услуг, имеющих ограничения жизнедеятельности, в том числе 
детей-инвалидов;

8) срочные социальные услуги.
Источниками финансового обеспечения социального обслуживания 

являются:
1) средства бюджетов бюджетной системы Российской Федерации;
2) благотворительные взносы и пожертвования;
3) средства получателей социальных услуг при предоставлении социальных 
услуг за плату или частичную плату;
4) доходы от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, 
осуществляемой организациями социального обслуживания, а также иные не 
запрещенные законом источники.



5

В нарушение вышеуказанных требований в п.п. 2.41 Устава установлено, 
что Учреждение может осуществлять следующие виды предпринимательской 
деятельности, соответствующие целям, указанным в п. 2.1 Устава социальные 
услуги (социально-психологические, социально-педагогические, социально­
правовые услуги, социально-трудовые, социально-бытовые, социально­
медицинские, услуги в целях повышения коммуникативного потенциала 
получателей социальных услуг, срочные социальные услуги) в объемах перечня 
гарантированных государством социальных услуг, представляемых гражданам 
пожилого возраста и инвалидам учреждениями социального обслуживания 
населения на территории Новосибирской области, на условиях частичной или 
полной оплаты. Таким образом, предоставление социальных услуг не может 
относиться к видам предпринимательской деятельности, поскольку согласно ст. 
30 Федерального закона № 442, доходы от предпринимательской и иной 
приносящей доход деятельности, осуществляемой организациями социального 
обслуживания, а также иные не запрещенные законом источники и средства 
получателей социальных услуг при предоставлении социальных услуг за 
плату или частичную плату являются разными источниками финансового 
обеспечения социального обслуживания»

Кроме того, при предоставлении социальных услуг в полустационарной 
форме или в стационарной форме социального обслуживания должны быть 
обеспечены также:

возможность для самостоятельного передвижения по территории 
организации социального обслуживания, входа, выхода и перемещения внутри 
такой организации (в том числе для передвижения в креслах-колясках), для 
отдыха в сидячем положении, а также доступное размещение оборудования и 
носителей информации;

дублирование текстовых сообщений голосовыми сообщениями, оснащение 
организации социального обслуживания знаками, выполненными рельефно­
точечным шрифтом Брайля, ознакомление с их помощью с надписями, знаками 
и иной текстовой и графической информацией на территории такой 
организации, а также допуск тифлосурдопереводчика, допуск собак- 
проводников;

дублирование голосовой информации текстовой информацией, надписями 
и (или) световыми сигналами, информирование о предоставляемых социальных 
услугах с использованием русского жестового языка (сурдоперевода), допуск 
сурдопереводчика;

Вышеуказанные требования в стационарном учреждении не соблюдаются.
Согласно п.п. 1 п. 29 Приказ № 940н стационарные организации 

социального обслуживания в зависимости от контингента получателей 
социальных услуг подразделяются в том числе на:

дома-интернаты (пансионаты), в том числе детские, малой 
вместимости, для престарелых и инвалидов, ветеранов войны и труда, 
милосердия;

Согласно п. 34 Приказа № 940н в структуре стационарных организаций 
социального обслуживания могут предусматриваться следующие отделения в 
том числе: социально-медицинское, отделение милосердия.
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Однако вышеуказанные требования не соблюдаются, так как наименование: 
Дом-интернат интенсивного ухода (милосердия») не соответствует 
наименованию, предусмотренному в п.п. 1 и. 29 Приказа 940н, а также 
отсутствуют раздельно отделения социально-медицинское, отделение 
милосердия.

Структура, штатная численность стационарной организации социального 
обслуживания устанавливается руководителем этой организации в порядке, 
определяемом уставом организации социального обслуживания, и в 
соответствии с законодательством Российской Федерации. При формировании 
штатной численности работников организаций социального обслуживания 
могут использоваться рекомендуемые нормативы штатной численности 
организаций, предоставляющих социальные услуги в стационарной форме 
социального обслуживания (их структурных подразделений), предусмотренные 
приложением № 1 к Правилам организации деятельности организаций
социального обслуживания, их структурных подразделений.

Кроме того, согласно рекомендуемым нормативам штатной численности 
организаций, представляющих социальные услуги в стационарной форме 
социального обслуживания (их структурных подразделений), утвержденных 
Приказом № 940н в отделении милосердия при количестве плановых коек от 
26 до 50 чел рекомендуется предусматривать, в том числе количество штатных 
единиц санитарок-ванщиц, в количестве 5 единиц, тогда как в Дом-интернате 
интенсивного ухода (милосердия) рассчитанного на 31 плановую койку, 
согласно штатному расписанию на 01.10.2019 года отсутствуют санитарки- 
ванщицы, необходимые при осуществлении ухода. Также имеющиеся в 
штатном расписании должности не соответствуют Приказу № 940н.

В этой связи, необходимо руководствоваться Приказом № 940н, а также 
привести локальные нормативные акты Учреждения в соответствии Приказом 
№ 94Он и Уставом.

Кроме того, проверкой установлено, что в Доме-интернате интенсивного 
ухода (милосердия») находятся 31 человек.

Согласно положению «Об отделении Дом-интернат интенсивного ухода 
(милосердия) МБУ «КЦСОН Баганского района», утвержденного приказом 
МБУ «КЦСОН Баганского района» от 05.12.2018 № 198-а, дом-интернат 
интенсивного ухода (милосердия) предназначен для постоянного или 
временного проживания престарелых граждан, инвалидов 1 и 2 групп, 
нуждающихся в постоянной или временной посторонней помощи в связи в 
частичной или полной утратой возможности самостоятельно удовлетворить 
свои основные жизненные потребности вследствие ограничения способности к 
самообслуживанию и (или) активному передвижению.

Постановлением Главного государственного санитарного врача 
РФ от 27.05.2016 № 69 утверждены СП 2.1.2.3358-16 «Санитарно-
эпидемиологические требования к размещению, устройству, оборудованию, 
содержанию, санитарно-гигиеническому и противоэпидемическому режиму 
работы организаций социального обслуживания» (вместе с «СП 2.1.2.3358-16. 
Санитарно-эпидемиологические правила...») (Зарегистрировано в Минюсте 
России 23.08.2016 № 43348) (далее - СП 2.1.2.3358-16).
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Согласно п. 2.2. Раздела II СП 2.1.2.3358-16) на территории организации 
социального обслуживания выделяются и благоустраиваются зоны для отдыха 
и хозяйственно-бытовой деятельности, физкультурно-оздоровительных 
занятий.

Места отдыха оборудуются садовой мебелью, навесами, беседками, 
стационарными или временными туалетами, урнами.

В соответствии с и. 3.3. СП 2.1.2.3358-16 в строящихся и 
реконструируемых зданиях организаций социального обслуживания для 
различных категорий лиц с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидов должна быть создана доступная (безбарьерная) среда^

Здания организаций социального обслуживания высотой ~ два и более 
этажей оборудуются лифтами и/или другими устройствами для 
транспортирования лиц пожилого возраста, лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидов.

Проверка отделения «Дом-интернат интенсивного ухода (милосердия) 
МБУ «КЦСОН Баганского района» по адресу Баганский район п. Водино, ул. 
Школьная 2а показала, что двухэтажное здание Дом-интернат интенсивного 
ухода (милосердия) не оборудовано лифтом и/или другими устройствами для 
транспортирования лиц пожилого возраста, лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидов, территории дома-интерната 
интенсивного ухода (милосердия) не благоустроено зонами для отдыха и 
хозяйственно-бытовой деятельности, физкультурно-оздоровительных занятии, 
не оборудовано местами для отдыха садовой мебелью, навесами, беседками, 
стационарными или временными туалетами, урнами.

Кроме того, прокуратурой Баганского района совместно с врачом 
эпидемиологом отдела гигиены и эпидемиологии ФФБУЗ «Центр гигиены и 
эпидемиологии в Новосибирской области» в Карасукском районе Михайлец 
В.Л. проведена проверка исполнения МБУ «КЦСОН Баганского района» 
законодательства об охране здоровья граждан, ^санитарно 
эпидемиологического законодательства, в ходе которой установлено 

Согласно ст.ст. 1,2 Федерального закона от 30.03.1999 № 52-ФЗ «О 
санитарно - эпидемиологическом благополучии населения» санитарно- 
эпидемиологическое благополучие населения - состояние здоровья населения, 
среды обитания человека, при котором отсутствует вредное воздействие 
факторов среды <-----------
условия (--------- ,,
населения обеспечивается

обитания на человека и обеспечиваются благоприятные 
его'жизнедеятельности. Санитарно-эпидемиологическое благополучие 

санитарно­
обязательного 

и 
части

посредством выполнения 
■'[ и

предпринимателями
как составной

противоэпидемических (профилактических) мероприятий
соблюдения гражданами, индивидуальными 
юридическими лицами санитарных правил 
осуществляемой ими деятельности.

Постановлением Главного государственного санитарного врача
Российской Федерации от 27 мая 2016 г. № 69 утверждены СП 2.1.2.3358-16 
«Санитарно-эпидемиологические требования к размещению, устройству,, 
оборудованию, содержанию, санитарно-гигиеническому



8

противоэпидемическому режиму работы организаций социального 
обслуживания».

Сортировка и дезинфекция грязного белья, стирка белья и глажка чистого 
белья осуществляется в прачечной в одном помещение, что не соответствует 
требованиям п.п. 6.7, 6.6, СанПиН 2.1.2.3358-16 «Санитарно-
эпидемиологические требования к размещению, устройству, оборудованию, 
содержанию санитарно-гигиеническому и противоэпидемическому режиму 
работы организаций социального обслуживания».

Суточная проба не отобрана МБУ «Комплексный центр социального 
обслуживания населения Баганского района» (17.02.2020 не отобрана проба чая 
с сахаром включённого в меню завтрака; 17.02.2020 не отобраны пробы салата 
из свежих овощей и компота с курагой, включённых в меню обеда; 17.02.2020 
не отобраны пробы пирожков с капустой и чая, включённых в меню полдника; 
17.02.2020 не отобраны пробы макарон с гуляшом, подливкой и чая с сахаром, 
включённых в меню ужина), суточные пробы за 18.02.2020 и 19.02.2020 
отобраны МБУ «Комплексный центр социального обслуживания населения 
Баганского района» в прокипячённую посуду (банки) не с плотно 
закрывающими крышками (размер крышек больше самих банок, крышки не 
закручены), что не соответствует требованиям п. 7.2.1 СанПиН 2.1.2.3358-16 
«Санитарно-эпидемиологические требования к размещению, устройству, 
оборудованию, содержанию санитарно-гигиеническому и
противоэпидемическому режиму работы организаций социального 
обслуживания».

В личные медицинские книжки работников МБУ «Комплексный центр 
социального обслуживания населения Баганского района»: Логвинова А.И., 
Лоось С.Г., Логвиновой С.Б., Ярошук И.В., Маслоцова О.С., не внесены 
сведения о профилактических прививках, согласно национальному календарю 
прививок, что является нарушением и. 8.24 СанПиН 2.1.2.3358-16 «Санитарно- 
эпидемиологические требования к размещению, устройству, оборудованию, 
содержанию санитарно-гигиеническому и противоэпидемическому режиму 
работы организаций социального обслуживания».

Руководитель организации социального обслуживания не обеспечил 
наличие медицинских книжек каждого работников МБУ «Комплексный центр 
социального обслуживания населения Баганского района» (повар - Мукашева 
А.Б., кухонный рабочий - Крус Е. В. зав. складом - Эйрих В. И.), что не 
соответствует требованиям п. 9.1 СанПиН 2.1.2.3358-16 «Санитарно- 
эпидемиологические требования к размещению, устройству, оборудованию, 
содержанию санитарно-гигиеническому и противоэпидемическому режиму 
работы организаций социального обслуживания».

В соответствии с п. 9.1 СанПиН 2.1.2.3358-16 «Санитарно- 
эпидемиологические требования к размещению, устройству, оборудованию, 
содержанию санитарно-гигиеническому руководитель организации 
социального обслуживания является ответственным лицом за организацию и 
полноту выполнения настоящих санитарных правил и обеспечивает:
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наличие в организации социального обслуживания настоящих 
санитарных правил и доведение их содержания до работников организации 
социального обслуживания;

выполнение требований санитарных правил всеми работниками 
организации социального обслуживания;

- необходимые условия для соблюдения санитарных правил;
- прием на работу лиц, имеющих допуск по состоянию здоровья,
- наличие медицинских книжек на каждого работника организации 

социального обслуживания и своевременное прохождение ими периодических 
медицинских обследований и профилактической иммунизации;

- организацию мероприятий по дезинфекции, дезинсекции и дератизации,
- проведение производственного контроля.
Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ 

от 08.11.2001 № 31 (ред. от 10.06.2016) утверждены санитарные правила 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям общественного 
питания, изготовлению и оборотоспособности в них пищевых продуктов и 
продовольственного сырья. СанПиН 2.3.6.1079-01».

На пищеблоке, продукты хранятся не согласно принятой классификации по 
видам продукции (в холодильном оборудовании, предназначенном для 
хранения молочных продуктов, хранятся свежие помидоры, свежие огурцы, 
бананы), что не соответствует требованиям п. 7.11 СанПиН 2.3.6.1079-01 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям общественного 
питания, изготовлению и оборотоспособности в них пищевых продуктов и 
продовольственного сырья».

Продукты (свежие помидоры, свежие огурцы, бананы, жир) переложенные 
не в промаркированную в соответствии с видом продукта производственную 
тару, что не соответствует требованиям п. 7.9 СанПиН 2.3.6.1079-01 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям общественного 
питания, изготовлению и оборотоспособности в них пищевых продуктов и 
продовольственного сырья».

Принятое продовольственное сырьё (жир в количестве 200 грамм) без 
документов, подтверждающих их качество и безопасность, что не 
соответствует требованиям п. 7.8 СанПиН 2.3.6.1079-01 «Санитарно- 
эпидемиологические требования к организациям общественного питания, 
изготовлению и оборотоспособности в них пищевых продуктов и 
продовольственного сырья».

В личных медицинских книжках работников МБУ «Комплексный центр 
социального обслуживания населения Баганского района»: Лоось С. Г. (младшая 
мед. сестра), Баженова О.И. (диет сестра и мед. сестра), Тулегенова ТгА. 
(младшая мед. сестра), Ярошук И.В. (повар), отсутствуют отметки о 
прохождении профессиональной гигиенической подготовки и аттестации, что 
не соответствует требованиям п. 13.1, п. 13.3 СанПиН 2.3.6.1079-01 
«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям общественного 
питания, изготовлению и оборотоспособности в них пищевых продуктов и 
продовольственного сырья».
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В соответствии с п. 15.1. СанПиН 2.3.6.1079-01 «Санитарно- 
эпидемиологические требования к организациям общественного питания, 
изготовлению и оборотоспособности в них пищевых продуктов и 
продовольственного сырья».

Руководитель организации обеспечивает:
- наличие на каждом предприятии настоящих санитарных правил;

выполнение требований санитарных правил всеми работниками 
предприятия;

- необходимые условия для соблюдения санитарных норм и правил на всех 
этапах приготовления и реализации блюд и изделий, гарантирующих их 
качество и безопасность для здоровья потребителей;

- прием на работу лиц, имеющих допуск по состоянию здоровья, 
прошедших профессиональную, гигиеническую подготовку и аттестацию;

- наличие личных медицинских книжек на каждого работника;
- своевременное прохождение предварительных при поступлении и 

периодических медицинских обследований всеми работниками;
Несоблюдение требований законодательства о социальной защите 

инвалидов в Российской Федерации и социальном обслуживания граждан в 
Российской Федерации нарушает права гарантированные государством на меры 
социальной поддержки, обеспечивающих инвалидам условия для преодоления, 
замещения (компенсации) ограничений жизнедеятельности и направленных на 
создание им равных с другими гражданами возможностей участия в жизни 
общества, обеспечение условий пребывания в организациях социального 
обслуживания, соответствующих санитарно-гигиеническим требованиям, а 
также на надлежащий уход; в том числе на возможность самостоятельного 
передвижения по территории дома-интерната интенсивного ухода 
(милосердия).

Выявленные нарушения были допущены в результате ненадлежащего 
исполнения должностными лицами учреждения, ответственными за данное 
направление работы, своих должностных обязанностей, а также в результате 
ненадлежащего контроля со стороны директора учреждения и за работой 
подчиненных.

На основании изложенного, руководствуясь ст. 24 Федерального закона 
«О прокуратуре Российской Федерации»,

ТРЕБУЮ:
1. Безотлагательно рассмотреть настоящее представление с участием 

представителя прокуратуры Баганского района. О дате и месте 
рассмотрения представления надлежащим образом уведомить прокурора 
района.

2. В течение месяца со дня внесения представления принять конкретные 
меры по устранению допущенных нарушений закона, причин и условий, 
им способствующих.

3. При наличии оснований рассмотреть вопрос о привлечении к 
дисциплинарной ответственности лиц, допустивших указанные 
нарушения, в случае применения данной меры предоставить копию 
приказа о наложении взыскания.
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4. О результатах принятых мер сообщить в прокуратуру района в 
письменной форме.
При этом разъясняю, что в соответствии со ст. 6 Федерального закона «О 

прокуратуре Российской Федерации» требования прокурора, вытекающие из 
его полномочий, подлежат безусловному исполнению в установленный срок.

За невыполнение законных требований прокурора, выраженных в 
непринятии мер к устранению нарушений закона, а также не предоставление в 
установленный срок ответа на представление, ст. 17.7 КоАП РФ предусмотрена 
административная ответственность.

Прокурор района

старшин советник юстиции И.В. Черкас

О.В. Аленина, тел. 21-212


